STIFTUNG
HERZOGIN ELISABETH
HosPITAL

Teilnahmebedingungen — so erhaltst Du eine Willkommenspramie im
Aktionszeitraum 01.09.2024 bis 31.03.2025

Als neu eingestellte*r Mitarbeitende*r in unserer Réntgenabteilung erhaltst Du im Aktionszeitraum
eine Willkommenspramie, wenn folgende Voraussetzungen erfillt sind:

Dein neues Arbeitsverhéaltnis mit der Stiftung Herzogin Elisabeth Hospital umfasst einen
Umfang von mindestens 19,25 Stunden wéchentlich

Du warst in den letzten neun Monaten vor Arbeitsbeginn nicht im HEH beschaftigt

Du befindest Dich im 7. Beschaftigungsmonat nach Vertragsbeginn in einem ungekiindigten
Arbeitsverhaltnis, welches mit laufendem Entgelt fortbesteht

Verteilungskriterien fir die Willkommenspramie

Die Willkommenspramie belauft sich auf eine Einmalzahlung in Hohe von 3.000 € brutto fur
einen vollzeitbeschaftigten Mitarbeitenden

Handelt es sich um ein Teilzeit-Beschéaftigungsverhaltnis, wird die Willkommenspramie anteilig
zu einer Vollzeitbeschéftigung gekirzt

Du erhaltst die Willkommenspramie tber die Gehaltsabrechnung im 7. Beschéaftigungsmonat
ausgezahlt

Bemessungsgrundlage und Bemessungsstichtag ist der Beschaftigungsumfang am 01. des 7.
Beschéftigungsmonats

Ansprechpartnerin:

Kerstin Jentsch
Personalleitung

Telefon: 0531.699-4201
E-Mail: bewerbung@heh-bs.de



